
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
เรื่อง รายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร เป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ 

ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
……………………………….………. 

ตามที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ 
การสรรหาและเลือกสรร เป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร  ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 11 กันยายน 2569 นั้น 

บัดนี้ การประเมินการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน  และ 
การประเมินความเหมาะสมกับวิชาชีพ (สัมภาษณ์) ได้เสร็จสิ้นแล้วจึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
เป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่งครูผู ้ช ่วย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ตามบญัชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 

๑. การเรียกรายงานตัว 
ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้าง ในวันที่ 15 กันยายน 2569 

เวลา 08.30 - 09.00 น. ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
หากไม่ไปรายงานตัวตามท่ีก าหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ในการท าสัญญาจ้าง จะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ในภายหลังไม่ได้  

2. การประกาศขึ้นบัญชี  
บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี  

นับแต่วันขึ้นบัญชี หรือถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรฯ ส าหรับต าแหน่งเดียวกันนั้นอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรฯ ใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการสรรหาครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

3. เอกสารหลักฐานที่ต้องน ามาในวันท าสัญญาจ้าง 
ให้ ผู้ ผ่ านการสรรหาและเลือกสรรฯ น าเอกสารและหลักฐานฉบับจริง พร้อมส าเนา  

โดยต้องรับรองส าเนาทุกฉบับ ในวันท าสัญญาจ้าง ดังนี้ 
1) ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิและระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)  

ที่ผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว ฉบับจริงพร้อมส าเนา    จ านวน 2 ฉบับ 
2) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 

ทีย่ังไม่หมดอายุ             จ านวน 2 ฉบับ 
3) บัตรประจ าตัวประชาชน ฉบับจริงพร้อมส าเนา    จ านวน 2 ฉบับ 
4) ส าเนาทะเบียนบ้าน ฉบับจริงพร้อมส าเนา    จ านวน 2 ฉบับ 
5) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ฉบับจริงพร้อมส าเนา จ านวน 2 ฉบับ 
6) ส าเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย     จ านวน 1 ชุด 

เมื่อสิ้นสุดสัญญาจ้างทุกกรณี ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ  ที่ได้รับการจัดจ้าง ต้องได้รับ 
การประเมินการปฏิบัติงาน และผลการปฏิบัติงานนั้นต้องผ่านเกณฑ์การประเมิ น และได้รับความเห็น 
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เพ่ือให้ผู้มีอ านาจสั่งจ้างตามงบประมาณที่ได้รับ  
การจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2569 
 
 

(นายอภิลักษณ์  ธีราลักษณ์สกุล) 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 



ท่ี เลขประจ ำตัวสอบ ช่ือ - ช่ือสกุล หมำยเหตุ

1 1210101 นางสาวประสิตา สิทธิพงษ์ ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ล าดับท่ี 1

ไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้าง

ในวันท่ี 15 กันยายน 2569

รายงานตัวเวลา 08.30 น. - 09.00 น.

ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล

สพป.ระยอง เขต 2

บัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรเป็นลูกจ้ำงช่ัวครำว จำกเงินงบประมำณ ประเภทงบบุคลำกร

 ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 2

(แนบท้ำยประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 2 ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2569)

กลุ่มวิชำเอก คณิตศำสตร์


